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COMUNICAT
Transparenta veniturilor salariale

in aplicarea prevederilor art. 33 din Legea nr. 153/2017 Lege-cadru, privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice, cu modificirile si completiirile ulterioare, publicim lista functiilor de demnitate publici, functiilor publice si
contractuale din cadrul Primiiriei comunei Giarmata, precum si cuatumul brut al indemnizatiilor lunare si al salariilor

de bazi aferente.

1. primar comuni- indemnizatie lunari: 10400 lei
2. viceprimar - indemnizatie lunari: 8320 lei

3. Salarizarea functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul Primiriei Comunei Giarmata

Functii publice de conducere

. Nivelul 2 salariul de
Functin studiilor Coeliciant bazi -lei
t al
Secre ar" general a S 3,61 8303
comunei
Sef serviciu S 3,56 8188
Sef birou S 3,51 8073

Functii publice de executie

salariul de | salariul de | salariul de | salariul de | salariul de | salariul de

Functia Nivelul Eoefiiieni bazia bazi bazi bazi bazi baza

studiilor _gradatia 0 | gradatia 1 | gradatia 2 | gradatia 3 | gradatia 4 | eradatia 5

lei lei lei lei lei lei

consilier juridic,

consilier achizitii,
consilier, inspector; S 2,50 5750 6182 6492 6817 6988 7163
grad profesional
superior

consilier juridic,

consilier achizitii,
consilier, inspector; S 2,35 5405 5811 6102 6408 6569 6734
grad profesional

rincipal

consilier juridic,
consilier achizitii,
consilier, inspector; S 2,20 5060 5440 5712 5998 6148 6302
grad profesional
lasistent

consilier juridic,

consilier achizitii,
consilier, inspector; S 2,10 4830 5193 5453 5726 5870 6017
grad profesional
debutant




Referent grad

i ; M 1,95 4485 4822 5064 5318 5451 5588
profesional superior
Reieenteead M 1,80 4140 4451 4674 4908 5031 5157
profesional principal
Referent grad M 1,65 3795 4080 4284 4499 4612 4728
profesional asistent
Referent grad M 1,55 3565 3833 4025 4227 4333 4442
profesional debutant
Polifist local grad S 2,50 5750 6182 6492 6817 6988 7163
profesional superior
Faligist Iscal grad s 2,35 5405 5811 6102 6408 6569 6734
profesional principal
Folifistlecal grad S 2,20 5060 5440 5712 5998 6148 6302
profesional asistent
Politist local grad S 2,10 4830 5193 5453 5726 5870 6017
profesional debutant
Polifist local grad M 1,95 4485 4822 5064 5318 5451 5588
rofesional superior
Folifist Iacal grad M 1,80 4140 4451 4674 4908 5031 5157
profesional principal
Poligtstlogal grad M 1,65 4370 4698 4933 5180 5310 5443
profesional asistent
Politist local grad M 1,55 3565 3833 4025 4227 4333 4442
profesional debutant
Functii contractuale de conducere
Functia t\wf-.‘lul Coeficient salar:ul d_e
studiilor baz3i -lei
Director, gef .
compartiment i 38 B2
Functii contractuale de executie
salariul de | salariul de | salariul de | salariul de | salariul de | salariul de
Functia Nivelal | enicient haxk bazi bazi bazi bazi bazi
studiilor gradatia 0 | gradatia 1 | gradatia 2 | gradatia 3 | gradatia 4 | gradatia 5
lei lei lei lei lei lei
Consilier, inspector de
specialitate, referent de S 2,45 5635 6058 6361 6680 6847 7019
specialitate, Gradul IA
Consilier, inspector de
specialitate, referent de S 2,30 5290 5687 5972 6271 6428 6589
specialitate, Gradul I
Consilier, inspector de
specialitate, referent de S 2,15 4945 5316 5582 5862 6009 6160
specialitate, Gradul 11
Consilier, inspector de
specialitate, referent de S 2,05 4715 5068 5322 5589 5729 5873
specialitate, debutant
referent treapta IA M 1,90 4370 4698 4933 5180 5310 5443
referent treapta 1 M 1,75 4025 4327 4544 4772 4892 5015
referent treapta 11 M 1,60 3680 3956 4154 4362 4472 4584
referent debutant M 1,50 3450 3709 3895 4090 4193 4298
Administrator treapta | M 1,85 4255 4575 4804 5045 5172 5302




Administrator treapta I1 M 1,60 3680 3956 4154 4362 4472 4584

pompier M, G 1,65 3795 4080 4284 4499 4612 4728
bucitar M, G 1,40 3220 3462 3636 3818 3914 4012
sofer treapta | M, G 1,85 4255 4575 4804 5045 5172 5302
sofer treapta II M, G 1,70 3910 4204 4415 4636 4752 4871
muncitor calificat - M, G 1,40 3220 3462 3636 3818 3914 4012
treapta I

mencitor-calificat= M, G 1,35 3105 3338 3505 3681 3774 3869
treapta Il

WenElto el t-- M, G 1,30 2990 3215 3376 3545 3634 3725
treapta I

MURCHDY SNTIeat— M, G 1,25 2875 3091 3246 3409 3495 3583

treapta IV

NOTE:

1. Salariile de bazi previizute pentru functiile de conducere cuprind gradatiile conform transelor de vechime in
munci la nivel maxim.

2. Personalul care, potrivit programului normal de lucru, isi desfiisoari activitatea intre orele 22:00 si 6:00 beneficiazi,
pentru orele lucrate in acest interval, de un spor pentru munca prestati in timpul noptii de 25% din salariul de bazi,
daci timpul astfel lucrat reprezinti cel putin 3 ore de noapte din timpul normal de lucru, conform art. 20, alin. (1) din
Legea 153/2017.

3. Primarul si viceprimarul, pe perioada de implementare a cel putin 3 proiecte finantate din fonduri europene,
nerambursabile, beneficiazi de o majorare a cuantumul brut al indemnizatiei lunare cu 25%

4. Conform art. I alin.(4) din OUG nr. 226/2020, in anul 2021, nivelul indemnizatiei de hranii care se acordi lunar
personalului din cadrul Aparatului de specialitate si asistentilor personali, se mentine Ia nivelul corespunziitor anului
2020, reprezentind a 12-a parte din doui salarii de bazi minime brute pe tari garantate in anul 2019, proportional cu
cu timpul efectiv lucrat in luna anterioari.

5. Persoana care exerciti activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazii
de 0o majorare a salariului de bazjcu 1%, firi a depisi nivelul indemnizatiei viceprimarului
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Mihilceafyu Claydi f/

Secretar general al Comunei Giarmata
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