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ORGANIZARE CONCURS PROMOVARE iN GRAD PROFESIONAL IMEDIAT

SUPERIOR CELUI DETINUT A UNOR FUNCTIONARI PUBLICI DIN CADRUL

APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI GIARMATA,
JUD. TIMIS

Primaria Comunei Giarmata organizeaza concurs de promovare in grad profesional imediat superior
celui detinut a unor functionari publici din cadrul aparatului de specialitate.

Dosarele de inscriere ale candidatilor la concursul de promovare se depun in termen de 20 de zile de
la data de 15.11.2021, la secretariatul comisiei de concurs.

intocmirea dosarului de concurs cade in sarcina candidatului $i va contine in mod obligatoriu:
a) copie de pe carnetul de munci sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;
b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani;
¢) formularul de inscriere prevazut de legislatie.
Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in gradul profesional imediat superior
celui detinut, functionarul public trebuie si indeplineasca cumulativ urmitoarele conditii:

° sd aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveazi;

o s fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea anuali a performantelor individuale in
ultimii 2 ani calendaristici;

° sd nu aibd in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentei
legi.

Concursul se organizeaza la sediul sediul Primiriei Comunei Giarmata, str. Principald nr. 445,
astfel:

° in 15.12.2021, ora 10.00- Proba scrisa, sub formi de test grild;

° Proba interviu - se sustine conform prevederilor art. 60 alin. (2) din H.G. nr. 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare.



ANEXA 1

Bibliografia comuni, obligatorie pentru toate posturile

I.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile i completirile ulterioare.
2. OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

- Titlul I'si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile i completérile ulterioare: Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile
personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri
publice;

Bibliografie pentru:
I. COMPARTIMENTUL TAXE SI IMPOZITE
1. Legea nr. 227/2015 - Codul fiscal

Il. COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE SI FONDURI STRUCTURALE
I. Legea nr. 98/2016 — privind achizitiile publice
2. HG nr. 395/2016 - pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publici/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice

III. COMPARTIMENT INVESTITII, MANAGEMENTUL PROIECTELOR SI
URMARIREA CONTRACTELOR
I Legea nr. 50/1991 — privind autorizarea executrii constructiilor
2. Legea nr.10/1995 — privind calitatea in constructii
3. HG nr. 925/1995 — pentru aprobarea Regulamentului de verificare si expertizare tehnica de
calitate a proiectelor, a executiei lucrarilor si a constructiilor

IV. COMPARTIMENT URBANISM
I Legea nr. 50/1991 — privind autorizarea executrii constructiilor
2. Legea nr. 350/2001 - privind amenajarea teritoriului si urbanismul

V. COMPARTIMENT JURIDIC
1. Legea 18/1991 — Legea fondului funciar
2. Legea 7/1996 — Legea cadastrului si publicititii imobiliare
3. Legea 287/2009 — privind Codul civil



