ROMANIA

JUDETUL TIMIS
PRIMARUL COMUNEI GIARMATA

DISPOZITIANR. %/
din data de 19.09.2022

privind desemnarea domnului Furtuni Sorin ca persoani cu atributii privind punerea in
aplicare, controlul si supravegherea activititilor de protectie si de prevenire a riscurilor
profesionale

Primarul Comunei GIARMAT, A, Judetul TIMIS:

Avénd in vedere:

> prevederile art. 8, alin, (1) din Legea Securitatii si Sanatatii in Munca nr.319/2006;

> prevederile art.18 $i 20 din H.G.R. 1425 din 30.10.2006 referitoare la Normele Metodologice
pentru aplicarea Legii Securititii si Sandtatii in Munci nr. 319/2006 modificatd cu HG 955
din 2010;
In temeiul art. 154 coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd nr.
57/2019 privind Codul administrativ, republicati cu modificarile §i completirile ulterioare;

DISPUNE:

Art. 1 De la data prezentei se desemneazi dommnul Furtuni Sorin ca persoani cu atributii
privind punerea in aplicare, controlul si supravegherea activitdtilor de protectie si de prevenire a
riscurilor profesionale.

Art. 2 Sarcinile persoanei cu atributii privind punerea in aplicare, controlul si supravegherea
activitdtilor de protectie si de prevenire a riscurilor profesionale Anexa nr. 1.

Art. 3 Fisa postului domnului Furtuni Sorin se completeazi in mod corespunzator cu atributiile
prevézute in Anexa nr. | la prezenta dispozitie.

Art. 4 DI Furtuni Sorin, in termen de 30 zile de la data prezentei, va participa la curs de
perfectionare in domeniul SSM.

Art. 4 Prezenta dispozitie se comunici:

Primarului Comunej Giarmata;
Institutiei Prefectului Judetului Timis;
Persoanei desemnate la art. l:
Compartimentului Resurse Umane;
se va afisa.
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Contrasemneazi pentru legalitate
Secretar general al comu:/éi Giarmata
GHERMAN SORINA-ANA



CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA $I CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NRELF /2022

Nr. . ) Data Scmni’itu_ra persoanci
e OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LLJAN | responsabile si efectueze
procedura

0 1 2 3

1 |Semnarea dispozitiei') /I 2022

2_(Comunicarea citre prefectul judetului®) |/ f2022

3_[Aduccrea la cunostingi publica®**) |/ 2022

4_[Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual***) |/ /2022

S_|Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupi caz /2022

|[Extrase din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:
Y art, 240 alin, (1), Primarud, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate execularea actelor administrative emise fnl
exercitarea atribufiilor care ii revin potrivit legii.

D art. 197 alin, (1), adaptat: Secretarui general al comunei comunice dispozifiile primarulii comunei prefectului in cel mult 10 =ile
lucrdtoare de la data ... emiterii ;

art. 197 alin, (4): ,, ... dispozitiile se aduc la cunogtinta publicd gi se comunica. in conditiile legii, prin grifa secretarului genera
al comunei, ”;

¥ art. 199 alin. (1 ). ..Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cdtre persoanele cirora li se adreseq= se Jace in cel mul,
5 zile de la data comunicarii aficiale citre prefect.”;

* art. 198 alin, (D:..... dispozitiile cu caracter normativ devin ebligatorii de la data aducerii lor la cunogtingd publice. "
“ art. 199 alin. (2): ., ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte Juridice de la data comunicarii ceitre persoanele cirora 31

|se adreseaza. "

|




Anexa 1

ATRIBUTII SI RASPUNDER] iN
DOMENIUL SECURITATII SISANATATII iN MUNCA
LUCRATOR CU RASPUNDERT IN DOMENIUL S.S.M. —

LUCRATOR DESEMNAT

Riéspunderi ale lucritorului desemnat:

a. Colaborareazi cu serviciyl extern de prevenire §i protectie in vederea coordondrii urmitoarelor masuri de

a.

protectie, a instructiunilor proprii, precum si a atributiilor s responsabilitatilor ce le revin in
domeniul securitatii gi sdndtatii Tn muncs.
Ajuta la intocmirea necesarului de documentatii cu caracter tehnic de informare si instruire a
lucratorilor in domeniul securitatii si sanatitii in munca,
Participi la elaborarea de tematici pentru toate fazele de instruire $i stabileste periodicitatea
instruirilor pentru fiecare loc de munci in instructiunile proprii.
Se asigura impreuni cy conducitorii locurilor de muncs de informarea si instruirea lucritorilor
in domeniul securitdtii si sanaitaii in munca si verificarea insusirii si aplicirij de catre lucritori
a informatiilor primite:
Realizarea programuluj de instruire si testare la nivelyl organizatiei
Realizérii comunicirii cu Medicul de medicina muncii pentru stabilirea programului de
examinare, respectiv pentru identificarea s evidenta posturilor de [ucry care necesitd examene
medicale suplimentare, evidenta posturilor de lucru care, [a recomandarea mediculuj de
medicina muncii necesiti testarea aptitudinilor si/sau control psihologic periodic
Tine evidenta echipamentelor de muncj $i urmdreste ca verificirile periodice si, daci este
cazul, incercirile periodice ale echipamentelor de muncs sa fie efectuate de persoane
Competente.
Identifica echipamentele individuale de protectie necesare si intocmeste necesarul de dotare a
lueritorilor cu echipament individual de protectie.
Urmareste ca intretinerea, manipularea §i depozitarea echipamentelor individuale de protectie,
precum si inlocuirea lor sj se facd in mod adecvat si la termenele stabilite.
intocmeste necesarv! de mijloace materjale pentru desfisurarea activititilor de prevenire si
protectie.

PRIMAR

MIHALCEAN CW. USRS
o \ Secretar general a] ¢ munei Giarmata

GHERMAN SOJ INA-ANA




