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PRIMARIA COMUNEI GIARMATA , judetul TIMIS, publici anuntul privind organizarea
concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in baza art.
VII alin. (3) lit. a) din OUG nr. 156/2024 si art. VII alin. (7) din OUG 121/2023 pentru
modificarea si completarea Codului administrativ

Data solicitatd de publicare a anuntului: 03.06.2025

Functia publici scoasa la concurs:

- Politist local, SERVICIU POLITIE LOCALA - 233608

Data, ora si locul desfasuririi probei scrise

11.07.2025 10:00, PRIMARIA COMUNEI GIARMATA, COM. GIARMATA, STR.
PRINCIPALA, NR. 445, JUD. TIMIS

Perioada de depunere a dosarelor 03.06.2025 - 23.06.2025

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 35 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitétii candidatilor: in termen de o zi lucritoare de
la data afisarii rezultatului verificérii eligibilitatii candidatilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitétii candidatilor: in termen de o zi lucritoare de
la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii pentru ocuparea postului

Pentru Politist local - 233608 - Clasa III, Grad superior, SERVICIU POLITIE LOCALA

Studii de specialitate:

- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat

Vechime minima in specialitatea studiilor 7 ani

Durati timp de munca: 8h/zi - 40h/saptaména

Perfectionari (specializiri)

Se mentioneazi, dacd este cazul, conditia prevazuti la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019,
cu modificérile §i completdrile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupi caz, prin alt
tip de document, a absolvirii unei perfectiondri sau specializiri stabilite expres de lege pentru
ocuparea unor functii publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)

Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesari detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de
tip ECDL/ICDL.:

Cerinte specifice

Se mentioneazi, dacé este cazul, condifia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din
OUG nr. 57/2019, cu modificdrile §i completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei
aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire
la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata

cu tematica Constitutia Romaniei, republicata

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,



cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati, republicati, cu
modificérile i completérile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare

4. Ordonanta de urgen{d a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare - partea I, titlul [ si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a [V-a, titlul I si II
ale partii a Vla

cu tematica partea I (Dispozifii generale), titlul [ (Guvernul) si titlul II (Administratia publicd centrald
de specialitate) ale partii a II-a, titlul [ (Prefectul si subprefectul) al partii a IV-a, titlul I (Dispozitii
generale) si II (Statutul functionarilor publici ) ale péartii a VI-a din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare

5. Legea nr. 155/2010 a politiei locale

cu tematica Cap I Organizarea politiei locale Capitolul III Atributiile politiei locale Capitolul V
Drepturile si obligatiile politistului local Capitolul VII Atributiile autoritdtilor administratiei publice
locale 1n privin{a organizirii i functiondrii politiei locale

6. H.G. nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a politiei
locale

cu tematica Capitolul II Organizarea politiei locale si categorii de functionari publici

Capitolul V Infiintarea si functionarea dispeceratelor in cadrul politiei locale Capitolul VII Drepturile
si recompensele care se pot acorda politistilor locali

7. OG nr 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor

cu tematica Bibliografie se studiazi in intregime.

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

ATRIBUTII SPECIFICE

In domeniul disciplinei in constructii si al afisajului stradal, are urmitoarele atributii:

a) efectueazd controale pentru identificarea lucrarilor de constructii executate fard autorizatie de
construire sau desfiintare, dupd caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu;

b) efectueazi controale pentru identificarea persoanelor care nu respecta autorizatia de executare a
lucrarilor de reparatii ale partii carosabile si pietonale;

c) verificd respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral si orice altd forma
de afisaj/reclama, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de desfasurare a activitatii
economice;

d) participd la actiunile de demolare/dezmembrare/ dinamitare a constructiilor efectuate fira
autorizafie pe domeniul public sau privat al unitéafii/subdiviziunii administrativ-teritoriale ori pe spatii
aflate in administrarea autoritafilor administratiei publice locale sau a altor institutii/servicii publice
de interes local, prin asigurarea protectiei perimetrului si a libertatii de actiune a personalului care
participd la aceste operatiuni specifice;

e) constatd, dupd caz, conform atributiilor stabilite prin lege, contraventiile privind disciplina in
domeniul autorizérii executdrii lucrarilor in constructii si inainteaza procesele-verbale de constatare a
contraventiilor, in vederea aplicarii sanctiunii, sefului compartimentului de specialitate care
coordoneazi activitatea de amenajare a teritoriului si de urbanism sau, dupa caz, primarului unitatii
administrativ-teritoriale in a cérui razi de competenti s-a sdvirsit contraventia sau persoanei
imputernicite de acestia.

ATRIBUTII GENERALE

Aplicarea Hotaririlor Consilului Local Giarmata - Constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru
incélcarea normelor legale prevazute de Hotararile Consilului Local Giarmata, si are in supraveghere
toata unitatea administrativ teritoriala

Drepturile si obligatiile politistului local :

in exercitarea atributiilor ce i revin, potrivit legii, politistul local are urmatoarele drepturi principale:
a) sd efectueze control preventiv asupra persoanei si/sau bagajului acesteia In urmétoarele situatii:
existd indicii clare ci s-a sdvarsit, se sivarseste sau se pregiteste sdvArsirea unei infracfiuni sau



persoana participd la manifestari publice organizate in locuri in care este interzis accesul cu arme,
produse ori substante periculoase;

b) s invite la sediul politiei locale persoanele a cdror prezen{a este necesard pentru indeplinirea
atributiilor, prin aducerea la cunostintd, in scris, a scopului si a motivului invitatiei;

¢) sa solicite sprijinul cetétenilor pentru identificarea, urmdrirea si prinderea persoanelor care au
comis fapte de naturd penala sau contraventionald;

d) si poarte si sa foloseasci in timpul serviciului, armamentul, munifia si celelalte mijloace de
aparare i interventie din dotare;

e) si circule gratuit, pe baza legitimafiei de serviciu, in timpul serviciului, in zona de competenta, cu
mijloacele de transport in comun locale, pentru executarea unor misiuni care nu pot fi indeplinite
altfel;

f) si foloseascd forta, in conditiile legii, proportional cu starea de fapt care justificd utilizarea
acesteia, in cazul nerespectarii dispozitiilor pe care le-a dat in exercitarea atributiilor de serviciu;

g) sé legitimeze si sa stabileasca identitatea persoanelor care incalcd dispozitiile legale ori sunt indicii
cd acestea pregitesc sau au comis o fapta ilegald;

h) s conduci la sediul politiei locale sau al unitatilor/structurilor teritoriale ale Politiei Romane pe
cei care prin actiunile lor pericliteaza integritatea corporald, sindtatea sau viata persoanelor, ordinea
publicd ori alte valori sociale, precum $i persoancle suspecte de sdvarsirea unor fapte ilegale, a céror
identitate nu a putut fi stabilita in conditiile legii. Verificarea situatiei acestor categorii de persoane si
luarea masurilor legale, dupd caz, se realizeazi in cel mult 12 ore din momentul depistarii, ca masurd
administrativa.

i)si pazeascd bunurile si valorile nominalizate in planul de pazi §i sd asigure integritatea acestora;
I)sa incunostinteze de indata seful sdu ierarhic §i conducerea institutiei despre producerea oricérui
eveniment

in timpul executarii serviciului §i despre masurile luate prin raportul ziilnic sau telefonic daca situatia
o impune.

k)sd execute sarcini care i-au fost incredintate, potrivit planului de paza,

m)sa respecte consemnul general §i particular al planului de paza.

in exercitarea atributiilor de serviciu, poliistul local este obligat:

a) si respecte drepturile si libertaile fundamentale ale cetitenilor, previzute de Constitutia Romaniet,
republicati, si de Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertétilor fundamentale;

b) sa respecte principiile statului de drept si sa apere valorile democratiei;

c) si respecte prevederile legilor si ale actelor administrative ale autorititilor administratiei publice
centrale si locale;

d) sa respecte si sa aduci la indeplinire ordinele si dispozitiile legale ale gefilor ierarhici;

e) sa respecte normele de conduitd profesionald si civicd prevazute de lege;

f) s isi decline, in prealabil, calitatea si sd prezinte insigna de politist si legitimatia de serviciu, cu
exceptia

situatiilor in care rezultatul actiunii este periclitat. La intrarea in actiune sau la inceputul interventiei
ce nu suferd aménare, politistul local este obligat si se prezinte, iar dupi incheierea oricarei actiuni
sau interventii sa se legitimeze si sa declare functia si unitatea de politie locald din care face parte;

g) sa intervind si in afara orelor de program, in limita mijloacelor aflate la dispozitie, pentru
exercitarea atributiilor de serviciu, in raza teritoriald de competentd, cénd ia la cunostinta de existenta
unor situatii care justificd interventia sa;

h) sd se prezinte de indatd la sediul polifiei locale sau acolo unde este solicitat, in situatii de
catastrofe, calamitati ori tulburari de amploare ale ordinii si linistii publice sau alte asemenea
evenimente, precum si in cazul instituirii starii de urgen{a ori a stirii de asediu sau in caz de
mobilizare si de razboi;

i) si respecte secretul profesional, precum si confidentialitatea datelor dobéndite in timpul
desfasurarii activitatii, in conditiile legii, cu exceptia cazurilor in care indeplinirea sarcinilor de
serviciu, nevoile justifiei sau legea impun dezviluirea acestora;

j) sa manifeste corectitudine in rezolvarea problemelor personale, in aga fel incat sd nu beneficieze i
nici sa nu lase impresia ca beneficiazd de datele confidentiale obtinute in calitatea sa oficiala.
Politistului local fi este interzis:



a) sd facd parte din partide, formatiuni sau organizafii politice ori si desfasoare propagandi in
favoarea acestora;

b) s exprime opinii sau preferinfe politice la locul de munca sau in publici in timpul serviciului;

c) sd participe la mitinguri, demonstratii, procesiuni sau orice alte intruniri cu caracter politic;

d) sd adere la secte, organizafii religioase sau la orice alte organizatii interzise de lege;

e) sd efectueze, direct sau prin persoane interpuse, activititi de comert ori sd participe la
administrarea sau conducerea unor operatori economici, cu exceptia calitétii de actionar;

f) sa exercite activitati de natura sa lezeze onoarea i demnitatea politistului local sau a institutiei din
care face parte;

g) sd detind orice alta functie publicd sau privatd pentru care este salarizat, cu exceptia functiilor
didactice din cadrul institutiilor de Invatamant, a activitafilor de cercetare stiintificd si creatie literar-
artistica;

h) sd participe la efectuarea oricérei forme de control in vreo entitate publici sau privata, in cazul in
care, direct ori prin intermediari, este implicat sau are interese de naturd contrara activitatii specifice
de politie;

1) sa provoace suferinfe fizice sau psihice unor persoane, in scopul obtinerii de la acestea ori de la o
tertd persoand de informatii sau mérturisiri;

J) sa primeasci, si solicite, sa accepte, direct sau indirect, ori sa facd sa i se promitd, pentru sine sau
pentru aliii, in considerarea calitatii sale oficiale, daruri ori alte avantaje;

k) séd rezolve cereri care nu sunt de competenta sa ori care nu i-au fost repartizate de sefii ierarhici sau
sa intervind pentru solutionarea unor asemenea cereri, in scopurile prevazute la lit. j);

1) s colecteze sume de bani de la persoane fizice sau juridice;

m) sd redacteze, sd imprime sau sd difuzeze materiale ori publicatii cu caracter politic, imoral sau
ilegal.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevdzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile §i completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritafile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de muncé si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat, care
sa ateste vechimea in munci si In specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului definut,
potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestd
efectuarea unor specializéri i perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sidnitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni
anterior demarérii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitdtii de lucritor al Securititii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica,

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in
domeniul

administrafiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice
sau a

diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificirile si

completérile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii



corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institufia publici competenta are obligatia sd completeze dosarul de
concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. in situatia in
care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publica competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7)
din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare, modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd care atestd vechimea in muncd si in
specialitatea studiilor este previzut la art. 137 lit. €) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu
modificdrile si completirile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de cdtre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institutia publica in
anunful de concurs.

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia
publicd in anuntul de concurs dupd terminarea programului de lucru al autoritafii sau institutiei
publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in
ziua lucritoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.
Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurdrii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ

de numire in functia publica in cazul promovirii concursului.

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ

(1) Poate ocupa o functie publici persoana care indeplineste urmétoarele conditii:

a) are cetdtenia roméana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publicid. Atestarea starii de
sdndtate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de cédtre medicul de familie, respectiv pe
bazi de evaluare psihologica organizati prin intermediul unitétilor specializate acreditate in conditiile
legii;

f) indeplineste conditiile de studii i vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice - conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializiri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

gl) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator; (nu se
aplicd functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupd prin concurs organizat in
conditiile prevazute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizafii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publicad respectiva este prevézutd ca
obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care
necesitd un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivérsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei publice, cu excepiia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
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i) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de muncéa pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifica;

) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevézuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele si
conditiile previzute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sé fie absolventi cu diploma ai
studiilor universitare de master in domeniul administraiei publice, management sau in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalentd conform prevederilor art. 57
alin. (2) din Legea nr. 199/2023.

Persoane de contact:
PAIER ALINA MARIA, INSPECTOR, 0729166216, alina.paier@primariagiarmata.ro



